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◆派遣事業所ごとのマージン率　【 対象期間 2022年7月1日　～　2023年6月30日 】

　　マージン率は次の計算式で算出されます。　⇒

　　上記マージン率は、2022年7月度～2023年6月度の実績を基に算出しています。　※は対象期間中の派遣実績が無い為、マージン率の表記をしておりません。
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　労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（労働者派遣法）第23条第5項の

定めにより、弊社のマージン率等の情報を以下の通り情報を公開致します。

派遣労働者の

賃金
マージン率

①法定福利費

（労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金保険等）

②派遣労働者が取得する有給休暇に充当した費用

③営業・管理・採用等、事業運営に当たる労働者の人件費

④教育研修費、資格取得支援

⑤社員寮設置、管理費用

⑥営業利益

※マージン率には、営業利益の他、上記①~⑤にかかる経費が含まれています。

労働者派遣に関する料金額の平均額　－　派遣労働者の賃金額の平均額

労働者派遣に関する料金額の平均額
＝マージン率

（％表記にした場合の小数点第1位未満を四捨五入します）

名称 マージン率 所在地 連絡先

1 北海道支店 29.9% 北海道恵庭市相生町2-1 いざりえ恵庭ビル3階 0123-34-6066

2 仙台支店 31.1% 宮城県仙台市青葉区中央4-10-3 JMFビル仙台01 11階 022-722-1622

3 水戸支店 29.9% 茨城県水戸市城南2-1-20 井門水戸ビル2階 029-306-6166

4 土浦支店 31.7% 茨城県土浦市川口1-1-26 アーバンスクエア土浦ビル503号室 029-825-7077

5 さいたま支店 30.9% 埼玉県さいたま市大宮区宮町4-122 大宮第一生命小峯ビルディング８F 048-782-6517

6 横浜支店 30.2% 神奈川県横浜市中区住吉町6-66 日吉ビル2階 045-319-6601

7 厚木支店 30.8% 神奈川県厚木市旭町1-22-20 ハラダ旭町ビル4階C 046-401-3300

8 名古屋支店 31.4% 愛知県名古屋市中村区名駅4-13-7 西柳パークビル1階 052-564-8701

9 岐阜支店 30.6% 岐阜県岐阜市吉野町6-14 大樹生命岐阜駅前ビル1階 058-262-0881

10 草津支店 30.4% 滋賀県草津市南草津1-1-8 KDXレジデンス南草津203B 077-561-9567

11 大阪支店 29.1% 大阪府大阪市淀川区西中島5-5-15 新大阪セントラルタワー南館6階 06-6301-4500

12 姫路支店 29.5% 兵庫県姫路市駅前町258 大澤ビル2階 079-226-2340

13 広島支店 29.0% 広島県広島市東区若草町9-7 三共若草ビル7階 082-568-1355

14 沖縄サテライト ※ 沖縄県那覇市天久2-1-21 GYビル1階 098-951-0865
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◆労働者派遣に関する料金の額の平均額 及び 派遣労働者の賃金の平均額、

　派遣法第30条の4第1項の規定に基づく労使協定締結状況　・　雇用安定措置を講じた人数

　※沖縄サテライトは、労働者派遣実績がありません。

◆教育訓練に関する事項
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１号 ２号 ３号 ４号

1 北海道支店 175名 54件 15,601円 10,934円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 1 49 0 0

2 仙台支店 154名 45件 16,796円 11,565円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 0 11 0 0

3 水戸支店 88名 32件 16,686円 11,695円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 2 9 0 0

4 土浦支店 105名 45件 17,762円 12,126円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 4 15 0 0

5 さいたま支店 107名 67件 17,237円 11,903円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 0 7 0 0

6 横浜支店 151名 55件 18,480円 12,907円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 1 14 0 0

7 厚木支店 145名 78件 17,548円 12,151円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 0 24 0 0

8 名古屋支店 215名 81件 18,439円 12,643円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 1 32 0 0

9 岐阜支店 110名 36件 17,975円 12,473円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 0 15 0 0

10 草津支店 319名 100件 17,481円 12,174円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 1 80 0 0

11 大阪支店 233名 80件 17,448円 12,366円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 4 51 0 0

12 姫路支店 176名 79件 17,136円 12,078円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 1 51 0 0

13 広島支店 163名 85件 16,783円 11,915円 締結あり 2025年3月31日まで 全ての派遣労働者 2 44 0 0

14 沖縄サテライト 0名 0件 ― ― 締結無し ― ― - - - -

対象となる

派遣労働者の範囲
有効期間の終期

労使協定

の締結
名称

雇用安定措置を講じた人数派遣労

働者数
派遣先数

賃金額の

平均額

派遣料金額

の平均額

具体的な教育訓練 具体的な対象労働者

① 1 新規入職時訓練 1 初めて派遣する労働者（1年目） OJT 無償 有給

② 1 ヒューマンスキル講座 2 入社1年目以降 OFFJT 無償 有給

③ 2 ものづくり研修【初級】 2 入社2年目以降 OFFJT 無償 有給

④ 2 品質管理プログラム【初級】 2 入社2年目以降 OFFJT 無償 有給

⑤ 4 現場リーダー教育 2 入社3年目以降 OFFJT 無償 有給

⑥ 2 ものづくり研修【中級】 5 入社4年目以降 OFFJT 無償 有給

⑦ 2 品質管理プログラム【中級】 5 入社4年目以降 OFFJT 無償 有給

⑧ 4 リーダーシップ研修 4 入社3年目以降（リーダー候補） OJT/OFFJT 無償 有給

⑨ 4 新任管理職研修 4 入社3年目以降（管理職候補） OJT/OFFJT 無償 有給

⑩ 2、3 資格取得支援 2 業務上必要となる者（推薦者） OFFJT 一部有償 一部無給

⑪ 2 ものづくり研修【上級】 5 入社4年目以降 OFFJT 一部有償 一部無給

⑫ 2 品質管理プログラム【上級】 5 入社4年目以降 OFFJT 一部有償 一部無給

⑬ 4 職長教育における重要ポイント 5 入社4年目以降 OFFJT 一部有償 一部無給

訓練費

負担

賃金

支給

２ 職能別訓練 ３ 待機中

教育の種類

１ 入職時等基礎的訓練

対象となる派遣労働者の種別

１ 雇入時 ２ 派遣中

４ 階層別訓練 ５ その他

３ 職種転換訓練 ４ 入社○年目（階層別訓練）

訓練の

方法


