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2026 年 2 月 20 日 

ＵＴグループ株式会社 

 

ＵＴエイム、「マイナビ転職 BEST VALUE AWARD 2026」において 

「キャリア支援優良企業賞」を受賞 

未経験者から半導体エンジニアの育成、顧客企業への転籍までを支援する仕組みが評価 

 

製造業向け人材サービスを手掛けるＵＴグループ株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長：

外村 学、以下 ＵＴグループ）の完全子会社であり、自動車業界及び半導体業界向けの人材サービス事

業を行うＵＴエイム株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長 筑井信行、以下 ＵＴエイム）セ

ミコンダクター事業部門は、株式会社マイナビが運営する総合転職情報サイト「マイナビ転職」主催の

給与アップ／働き方改善／キャリア支援に取り組む企業を表彰する「マイナビ転職 BEST VALUE 

AWARD 2026」において「キャリア支援優良企業賞」を受賞しました。 

 

          

■「マイナビ転職 BEST VALUE AWARD」について 

給与アップや働き方改善、キャリア支援など、従業員が活躍できる環境づくりに積極的に取り組む優

良企業を認定・表彰し、その成功事例を社会に発信することで、働く人と社会の双方に価値ある企業を

増やすことを目的としたアワードです。 

「キャリア支援優良企業賞」は、従業員の育成に関する効果的な取り組みをした企業に贈られる賞で

す。従業員の成長に繋がるキャリア支援の内容と、その成果が評価されます。 

 



                                                     

■受賞理由 

未経験から半導体技術者へと成長できる体系的な教育プログラムを起点に、多工程・多拠点での実務

経験によるスキル拡張、さらには顧客メーカーへの正社員転籍を可能にする「Next UT」制度までを一

体的に整備している点を高く評価。育成・挑戦・定着・将来設計を分断せず、キャリア形成の各段階に

応じた支援を継続的に提供することで、派遣という働き方に対しても中長期的な成長イメージと選択肢

の広がりを明確に示しており、個人の納得感と産業人材の持続的な確保の両立を実現している点は、半

導体業界全体にとっても意義深い取り組みである。（マイナビ転職より） 

 

■ＵＴエイムの取り組みについて 

１・未経験から半導体エンジニアを育てる教育体制 

研修施設「テクノロジー能力開発センター」にて業界と半導体エンジニアの基礎を体系的に学べるほ

か、VR を活用した社会人基礎力・安全教育も実施し未経験者の人材を育成しています。また、派遣と

いう働き方を活かし、多拠点・多工程で実務経験を積みながらスキルの幅を広げられます。 

 

２・平均給与の上昇 

上記の取り組みによって製造オペレーターから半導体エンジニアへのキャリアチェンジ等が増加し

ています。ＵＴエイムのセミコンダクター事業部門として平均給与は 2019 年度と比較し、2025 年度 10

月 31 日時点で月額 21,000 円の上昇（※1）を実現しました。 

 

３・「Next UT」による派遣先企業への社員転籍の実現 

2015 年から開始した派遣先企業へ転籍できる仕組み「Next UT」によって、ＵＴグループ全体で累計

5,800 名（※2）超の社員が転籍しています。今期ＵＴエイムのセミコンダクター事業部門では約 80 名（※

3）が転籍しました。 

 

■受賞コメント  

ＵＴエイム株式会社 代表取締役 山岸 建太郎（セミコンダクター事業部門・部門長） 

この度は「キャリア支援優良企業賞」という栄誉ある賞をいただき大変光栄に存じます。半導体産業

は国の経済を支える基幹産業であり、かつ今後も成長が期待されています。高度な生産技術が導入され

ている半導体工場において、生産を支える人材は本産業の発展には欠かせません。 

ＵＴエイムのセミコンダクター事業部門では、未経験からであっても中長期的にスキルを磨き、手に

職をつけ半導体エンジニアとして活躍する方々を支援してまいりました。今後も、当社社員が半導体業

界で働くことに誇りと自信を持てるよう、キャリア支援の質を磨き続けてまいります。 

 

（※1）2025 年 10 月 31 日時点のＵＴエイムの平均給与向上価格 

（※2）2015 年から 2026 年 1 月 30 日までのＵＴグループ全体の累計転籍人数（ＵＴエイムなどＵＴグループ子会社から派遣先メーカーへの転籍を含む） 

（※3）2025 年 4 月から 2026 年 1 月 30 日までの実績 

 



                                                     

【UＴグループ株式会社】 

ＵＴグループは、1995 年の創業時から一貫して、はたらく人の成長と人生の安心に軸足を置いて成長。 

製造業への人材派遣を主として、地域・業種・職種・勤務時間の垣根を越えて、様々な領域へのサービ

スを提供しています。「はたらく力で、イキイキをつくる。」をミッションとし、新しい社会インフラと

なる「これからのはたらき方のプラットフォーム」の創造を通じて、はたらく人と企業がともに成長で

きる持続的可能な社会の実現を目指しています。 

 

 

 

＜本件に関するお問い合せ先＞ 

ＵＴグループ株式会社 サービス基盤部門 人事サービスユニット 広報ファンクション 

Tel：03-5447-1710  E-mail： prer@ut-g.co.jp 

会社概要 

会社名  ： ＵＴグループ株式会社（東証プライム市場上場） 

HP ： https://www.ut-g.co.jp/ 

所在地  ： 東京都品川区東五反田一丁目 11 番 15 号 電波ビル６階 

代表者  ： 代表取締役会長 若山陽一／代表取締役社長 外村学 

設立    ： 2007 年４月２日 

資本金  ： 15.1 億円（2025 年 12 月末現在）  

事業内容： 製造業向け人材サービス事業 

従業員数： 35,005 名（連結）（2025 年 12 月末現在） 
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