
ＵＴハイテス株式会社

１．会社概要

事業所名称 ＵＴハイテス株式会社

所　在　地 茨城県日立市国分町一丁目１番１号

電話番号 TEL:０２９４－３８－５５３１　FAX:０２９４－３８－５５３２

代　表　者 取締役社長　原　孝司

許可番号 派０８－０２００３０

２．情報提供

名

社

円

円

％

３．マージン率に含まれるもの

４．労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定を締結しているか否かの別等

５．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

６．その他の労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項(福利厚生など)

７．キャリアコンサルティングに関する相談窓口

窓　口：管理部　総務グループ

連絡先：０２９４－３８－５５３１

訓練方法
OJT・OFF-JT

ＯＦＦ－ＪＴ

有給

有給

有給

無償

無償

Excel関数ﾃｸﾆｯｸ講座

入社時基礎教育

各種e-ラーニング研修

中堅社員研修

Excelﾏｸﾛ・VBA講座 派遣中 無償ＯＦＦ－ＪＴ

訓練の内容
賃金支給
有給・有無

有給

有給

無償

訓練費用負担額
無償・有償

無償ＯＦＦ－ＪＴ

対象となる派遣労働者
雇入時・派遣中・待機中等

入社3年未満ｽｷﾙｱｯﾌﾟ教育 ＯＦＦ－ＪＴ 無償 有給

雇入時

派遣中

派遣中

2026年6月1日

  マージン率［(1)－(2)／(1)×100］　※小数点1位未満は四捨五入 43.3

労働者派遣法第23条5項及び同法施行規則第18条の2第3項に基づく情報提供

  (1) 労働者派遣の料金額（８時間／日あたり）の平均 32,500

  (2) 派遣労働者の賃金額（８時間／日あたり）の平均 18,421

  派遣先の数（2025年4月1日～2026年3月31日までの間） 27

  派遣労働者の数（2026年6月1日時点） 489

  (1)社会保険料(健康保険、厚生年金保険、介護保険、雇用保険、労災保険などの事業主負担分)

  (2)年次有給休暇費用(有給休暇時にかかる賃金)

  (3)教育研修費用(資格取得、社内外研修参加費及び交通費、資格手当等)

  (9)営業利益(マージン率から上記各項目等を差引いた利益)

  (4)健康診断費用(個人負担を超える部分)

  (5)福利厚生費用［上記(1)(3)(4)を除く費用補助(下記№6参照)］

  (6)派遣事業にかかる運営費(営業・就業管理・事務管理費・事務所賃借料)

  (8)県外から転居された派遣労働者の家賃の一部費用

  (7)県外で就業する派遣労働者の家賃、共益費用など

　全派遣労働者

　2026年4月1日～2027年3月31日

　労使協定を締結している

　(3)有効期間

　(2)締結の範囲

　(1)締結の有無

派遣中

派遣中 ＯＦＦ－ＪＴ

ＯＦＦ－ＪＴ

社会保険(雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金保険)、財形貯蓄制度、日立グループ団体扱制度
保険、日立家電品オンラインストア、選択制ＤＣ（確定拠出年金）制度、スパリゾートハワイアンズ
（悠健クラブ）、東京都電機健康保険組合直営・提携の保養施設・スポーツ施設など


